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Niedersdchsisches Studieninstitut
fir kommunale Verwaltunge. V.

Kommunale Hochschule
fur Verwaltung in Niedersachsen

Anordnung von MalRnahmen gegen
die Ausbreitung des Corona-Virus SARS-CoV-2
fur das Bildungszentrum Braunschweig

Stand: 19.05.2021

Aufgrund der Niedersachsischen Verordnung zur Neuordnung der MaRnahmen gegen die
Ausbreitung des Corona-Virus SARS-CoV-2 vom 30.10.2020 (Nds. GVBI. S. 368) in der der-
zeit glltigen Fassung ergeht folgende Anordnung:

1. Grundsatzliche Hygiene- und Schutzmalnahmen

Auf dem Grundstuick, im Gebaude und den Raumlichkeiten des NSI ist der vorgeschrie-
bene Mindestabstand zu anderen Personen von 1,50 Metern stets einzuhalten. Ferner
sind vorgegebene Abstandsmarkierungen und ausgewiesene Laufwege zu berticksich-
tigen und positionierte Tische in Horsalen, Arbeitsrdumen und Blros dirfen nicht umge-
stellt werden.

Das Grundstiick und das Gebaude des NSI dirfen nur von Mitarbeitenden, Dozierenden,
Teilnehmenden und fir den Betrieb erforderlichen externen Dienstleistern wie Postbo-
ten, Lieferanten und Handwerkern betreten werden. Alle sonstigen Besuche bedirfen
der vorherigen Terminabsprache.

Alle Personen, die den Betrieb des NSI betreten und alter als 14 Jahre sind, sind ver-
pflichtet, einen glltigen Testnachweis einer testausfuhrenden Stelle vorzulegen. Die Te-
stung muss vor dem Betreten des Betriebs durchgefihrt werden und darf maximal 24
Stunden zurickliegen. Fur Mitarbeitende, Dozierende, Teilnehmende und den Betrieb
erforderliche externe Dienstleister, die wahrend des laufenden Betriebs vor Ort arbeiten,
genugt der Nachweis Uber ein negatives Testergebnis Uber die Durchfiihrung eines
durch das Bundesinstitut fur Arzneimittel und Medizinprodukte zugelassenen Tests zur
Eigenanwendung (auch Selbst- oder Laientest genannt). Dieser ist an Prasenztagen vor
Betreten des Betriebs, jedoch — falls mehr als zwei Tage in der Woche vor Ort gearbeitet
werden — an maximal zwei Tagen die Woche durchzufiihren. Eine Erklarungserfordernis
fur ein negatives Testergebnis ist wahrheitsgemaf zu versichern.

Bei Handwerksterminen gilt grundséatzlich auch die Pflicht zur Testung vor Betreten des
Betriebs entsprechend der Mitarbeitenden, Dozierenden, Teilnehmenden und fir den
Betrieb erforderlichen externen Dienstleister. Falls die Baumaflinahme vom Betrieb ge-
trennt ist und die Beschaftigten der Handwerksfirmen daher nicht auf Teilnehmende tref-
fen koénnen, entfallt die Testpflicht.



Die Testpflicht entfallt, wenn ein auf die Person ausgestellter gultiger Impf- oder Gene-
sungsnachweis (i. S. v. 8 2 Nrn. 3 und 5 SchAusnahmV) vorliegt.

Auf den Grundstiicken und in allen Gebauden ist eine medizinische Mund-Nasen-Bede-
ckung vorgeschrieben. Darlber hinaus besteht die Verpflichtung zum Tragen einer me-
dizinischen Mund-Nasen-Bedeckung wahrend der Lehr-/Fortbildungsveranstaltungen.

Verwaltungsmitarbeiterinnen und -mitarbeiter dirfen nach Einnahme ihres Sitzplatzes
am Arbeitsplatz und unter Einhaltung der Mindestflachen und des Abstandsgebots die
Mund-Nasen-Bedeckung abnehmen. Das NSI empfiehlt generell das Tragen einer me-
dizinischen Mund-Nasen-Bedeckung.

Das Gebaude ist Uber den ausgewiesenen bzw. bekanntgegebenen ,Eingang“ zu betre-
ten und Uber den ausgewiesenen bzw. bekanntgegebenen ,Ausgang” zu verlassen.

Nach Abschluss der Lehrveranstaltungen, Prifungen oder anderer Lernaktivitaten (z. B.
Bibliotheksnutzung) ist das Gebéaude Uber die ausgewiesenen Laufwege und Ausgange
unverzuglich zu verlassen.

In allen Blros, Horsalen und Fluren ist eine ausreichende Beliiftung sicherzustellen. Die
Raume sind moglichst dauerhaft, mindestens aber in regelméRigen Abstanden (spates-
tens nach 30 Minuten) Uber Fenster und Tlren zu liften. Die maximal zulassige Perso-
nenzahl je Horsaal ist als Anlage beigefligt.

Gruppenarbeiten in Prasenz aul3erhalb der Lehrveranstaltungen sind untersagt.
Aufziige und Toiletten dirfen nur durch eine Person zeitgleich genutzt werden.

Beim Betreten des Gebaudes sowie nach Berlhren der Mund-Nasen-Bedeckung sind
Hande mit Seife zu reinigen. Sofern ein Handewaschen nicht moglich ist, konnen Hande
auch desinfiziert werden.

Die Anwesenheit aller Gaste und Teilnehmenden wird dokumentiert. Diese missen dem
NSI ihre Kontaktdaten (vollstandige Anschrift und Telefonnummer) nach gesonderter
Aufforderung zur Verfiigung stellen. Im Falle einer Erklarungserfordernis fiir ein negati-
ves Corona-Test-Ergebnis ist dieses wahrheitsgemal zu versichern.

Personliche Kontakte zu den Mitarbeitenden des NSI sind auf das notwendige Mal3 zu
reduzieren und vorab telefonisch oder elektronisch terminlich zu vereinbaren.

Bei der Durchfihrung von Préasenzterminen/-veranstaltungen (z. B. Prifungen) kdnnen
weitere Mal3nahmen erforderlich sein. Die Beteiligten/Teilnehmenden werden in diesem
Fall vorab Uber die zusatzlichen bzw. erweiterten Mal3nahmen informiert.

Fur die Cafeteria gelten besondere HygienemalRnhahmen, die vor Ort bekannt gegeben
sind.



2. Reinigung der Raumlichkeiten im Horsaalgebaude

¢ Die Horsale, insbesondere die Tische, werden nach Prasenzveranstaltungen grundge-
reinigt. In allen Horsalen werden dariiber hinaus Desinfektionsmittel und Reinigungsti-
cher zur freien Verwendung zur Verfligung gestellt.

¢ Die Sanitaranlagen werden wahrend der Betriebszeiten des NSI zweimal taglich gerei-
nigt; Turklinken und Handlaufe morgens und mittags.

3. Zuwiderhandlungen

Verstolie gegen diese Anordnung kénnen mit einer Verwarnung gerigt, im Wiederholungsfall
mit einem Ausschluss von Lehrveranstaltungen oder Prifungen sowie Hausverbot geahndet
werden. Weitere Sanktionsmoglichkeiten bleiben vorbehalten.

4. Spezielle Anordnungen

Diesen Hygienevorschriften gehen spezielle Anordnungen auf kommunaler Ebene (beispiels-
weise der Erlass eines generellen Betretungsverbots durch die zustandigen Behérden) vor.

5. Inkrafttreten

Diese Anordnung tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft und bleibt bis auf Weiteres bestehen. Sie
ersetzt die Vorgangerversion mit Stand 15.04.2021.

Braunschweig, den 19.05.2021

Aartina gerger

Verwaltungsleitung



Anlage

Maximal zulassige Anzahl an Lehrgangsteilnehmer/innen je Horsaal (zzgl. eine Dozentin / ei-
nen Dozenten)

101 16
102 16
103 16
201 16
202 16
203 12
205 12
206 12
207 12
208 -

301 (PC) |12
302 16
303 12
315 12
316 12




