
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 

Das Niedersächsische Studieninstitut für kommunale Verwaltung e.V. (NSI) ist der führende Aus-, Fort- und 

Weiterbildungsdienstleister für die öffentliche Verwaltung in Niedersachsen und Träger der Kommunalen 

Hochschule für Verwaltung in Niedersachsen. Das NSI unterhält Bildungszentren in Braunschweig, Hannover 

und Oldenburg. Die o. a. Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Bildungszentrum Hannover zu 

besetzen. 
 

 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Einen unbefristeten Arbeitsplatz  

• Tarifgerechte Bezahlung nach der Entgeltgruppe 12 TVöD-V, die nach individuellen Erfahrungen zu 
Beschäftigungsbeginn von 4.295,43 EUR bis 6.712,24 EUR umfasst 

• Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung (ZVK), jährliche Prämie 

• Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements (z. B. Hansefit-Teilnahme) 

• Berufliche Sicherheit sowie ein vielseitiges, interessantes und anspruchsvolles Arbeitsumfeld 

• Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Einen mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbaren Arbeitsplatz, auf Wunsch mit Zuschuss zum 
Deutschlandticket  

• Kostenfrei verfügbare Stellplätze für PKW und/oder Fahrrad 

 

  

Institutsdozent „Sozialrecht“ (m/w/d) 

- Vollzeit, Entgeltgruppe 12 TVöD, unbefristet, Hannover - 

Bis spätestens 20.07.2025 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich über unser Online-Portal. 



 

 

Bis spätestens 20.07.2025 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich über unser Online-Portal. 

Ihr Aufgabengebiet:  

• Durchführung von Lehrveranstaltungen und Prüfungen insbesondere im Themenbereich Sozialrecht 

• Je nach Ihrem Kompetenzprofil zusätzlich Durchführung von Lehrveranstaltungen und Prüfungen in 
rechts- oder sozialwissenschaftlichen bzw. betriebswirtschaftlichen Fächern und Modulen 

 

Sie bringen mit: 

• Vorausgesetzt wird ein rechts- oder verwaltungswissenschaftlicher Hochschulabschluss 

• Kenntnisse des Aufbaus und der Arbeitsweise der öffentlichen Verwaltung 

• Vertiefte Kenntnisse des Öffentlichen Rechts, insbesondere des Sozialrechts  

• Erste Lehrerfahrung, vorzugsweise in der Erwachsenenbildung, ist wünschenswert 

• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterentwicklung der didaktischen Fähigkeiten 

 

Nähere Informationen erteilt Ihnen gern Herr Zurheide unter Tel.: 0511 1609- 2513 

 

Bei Bewerber/-innen, die bereits Beamte/-innen sind, kann die Einstellung als Vertragsbeamter/-in 
erfolgen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 20.07.2025 ausschließlich über unser 
Online-Portal. 

 

 

 

https://karriere.nsi-hsvn.de/jobposting/4f6da421040570a77937ede70416055a85c5d2580

