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Niedersdchsisches Studieninstitut

KOMM
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Bildungsreferent und Produktmanager
,Kommunalfinanzen, Steuern und Vergabe“ (m/w/d)

- unbefristet, Vollzeit, EG 10 TV6D, Hannover -

Das Niedersachsische Studieninstitut fir kommunale Verwaltung e.V. (NSI) ist der flihrende Aus-, Fort- und
Weiterbildungsdienstleister fir die offentliche Verwaltung in Niedersachsen und Trager der Kommunalen Hochschule
fur Verwaltung in Niedersachsen. Das NSI beschaftigt in seinen drei Bildungszentren in Braunschweig, Hannover und
Oldenburg rund 160 Mitarbeitende, darunter rd. 60 Professorinnen/Professoren und Dozierende. Die o. a. Stelle ist
zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt im Bildungszentrum Hannover, Wielandstr. 8, zu besetzen.

Ihr Aufgabenbereich

. Eigenstédndiges Portfolio-Management: Entwicklung und Steuerung eines landesweiten
Fortbildungsangebots fir die Kommunalfinanzen, Steuern und Vergabe — inklusive Bedarfsermittlung,
Angebotsplanung, Dozierendenakquise, Veranstaltungsdurchfiihrung und Erfolgskontrolle.

. Digitale Weiterentwicklung: Konzeption neuer (digitaler) Formate und kundenzentrierter Ausbau des
Angebots.
. Veranstaltungsplanung: Organisation von Kongressen, Fachtagungen und Netzwerkveranstaltungen in

enger Zusammenarbeit mit dem Marketingteam und externen Dienstleistern.

. Vernetzung: Enge Zusammenarbeit mit kommunalen Akteuren, Teilnehmenden, Dozierenden und weiteren
Akteuren der Berufsbildung zur stetigen Weiterentwicklung unserer Angebote.

. Projektarbeit: Leitung von Projekten bzw. Teilprojekten zur Weiterentwicklung der Fortbildung und des NSI.

Wir bieten Ihnen:

. Sicher und attraktiv: Unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche) bei einem modernen Arbeitgeber,
tarifgerechte Vergitung nach Entgeltgruppe 10 TVAD, die abhangig von individuellen Erfahrungen und
Qualifikation zu Beschaftigungsbeginn von 4.012,19 € bis 5.596,64 € umfasst.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich iiber unser Online-Portal
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. Zusatzzahlungen: Tarifliche Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung (ZVK) und jahrliche Pramie.

. Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten: Mdglichkeit zur mobilen Arbeit und ein strukturierter
Onboarding-Prozess, damit Sie sich schnell zurechtfinden.

. Gesundheitsforderung: Angebote im betrieblichen Gesundheitsmanagement inkl. Zuschuss zum
Firmenfitness (Hansefit)

. Weiterentwicklung: Gezielte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten sowie spannende Projekte in einem
agilen Umfeld.

. Gut angebundener Standort: Arbeitsplatz zentral in Hannover, auf Wunsch mit Zuschuss zum
Deutschlandticket. Kostenfreie Stellplatze fiir Pkw und Fahrrad sind ebenfalls vorhanden.

Sie bringen mit:

. Ausbildung: Abgeschlossenes Hochschulstudium in Wirtschaft, Recht, Verwaltung, Bildungswissenschaften
oder einem vergleichbaren Bereich. Alternativ: erfolgreich abgeschlossener Angestelltenlehrgang .

. Idealerweise: Erfahrung im Bildungsmanagement und Kenntnisse in Themen der 6ffentlichen Verwaltung.

. Arbeitsstil: Selbststandig, agil, dienstleistungsorientiert und mit hoher Einsatzbereitschaft. Teamfahigkeit,

Kommunikationsstarke und Digitalkompetenz sind flr Sie selbstverstandlich.

. IT-Affinitat: Versierter Umgang mit Microsoft 365 und Offenheit gegeniiber neues Softwareldsungen, wie
z. B. Seminar- und Lernmanagement-Systemen.

. Lernbereitschaft: Offenheit fur stetige Fort- und Weiterbildung.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 19.10.2025 — bitte ausschlielich Gber unser Online-
Portal.

Fur Ruckfragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich gerne an: Frau Birgit Ohlhoff, Tel.: 0511 1609-6022

Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle qualifizierten Interessentinnen und Interessenten — unabhangig von
Geschlecht, Alter, Religion, ethnischer Herkunft oder einer mdglichen Behinderung.

Werden Sie Teil des NSI und gestalten Sie mit uns die Zukunft der kommunalen Verwaltung in Niedersachsen!

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich iiber unser Online-Portal
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