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Bildungsreferent, Produktmanagement und Projektleitung ,,Fuhrung &

personliche, soziale und methodische Kompetenzen (m/w/d)
- Vollzeit (100%), Entgeltgruppe 10 TV6D-V, unbefristet, Hannover oder Oldenburg -

Das Niedersachsische Studieninstitut fir kommunale Verwaltung e.V. (NSI) ist der fuhrende Aus-, Fort- und
Weiterbildungsdienstleister fur die offentliche Verwaltung in Niedersachsen und Trager der Kommunalen
Hochschule fur Verwaltung in Niedersachsen. Das NSI unterhalt Bildungszentren in Braunschweig, Hannover
und Oldenburg. Am Bildungszentrum Hannover oder Oldenburg ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt im
Geschéaftsbereich Fortbildung folgende Stelle zu besetzen:

Wir bieten Ihnen:

e Eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden bei einem modernen Arbeitgeber in einem
motivierten Team mit agilem Mindset

o Tarifgerechte Bezahlung nach der Entgeltgruppe 10 TV3D-V, die nach individuellen Erfahrungen zu
Beschaftigungsbeginn von 4.012,19 EUR bis 5.596,64 EUR umfasst

e Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung (ZVK), jahrliche Pramie
¢ Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements

e Eine Einarbeitung in Ihrem neuen Tatigkeitsbereich
e Verlassliche oder flexible mobile Arbeit in Absprache mit der Fihrungskraft

o Berufliche Sicherheit sowie ein vielseitiges, interessantes und anspruchsvolles Arbeitsumfeld
¢ Umfassende Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

o Einen mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbaren Arbeitsplatz, auf Wunsch mit Zuschuss zum
Deutschlandticket Hannover Job

o Kostenfrei verfigbare Stellplatze fiur PKW und/oder Fahrrad

Wir freuen uns auf lhre aussagekriaftigen Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich liber unser Online-Portal.
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lhr Aufgabengebiet:

e Sie entwickeln und steuern fir unser landesweites Fortbildungsangebot selbststandig und nach
betriebswirtschaftlichen Grundsatzen ein eigenstandiges Portfolio insbesondere fir die
Themenbereiche Fuhrung und Kompetenzen. Dazu gehért u.a. die Ermittlung von
Fortbildungsbedarfen, die Planung der Angebote, die Auswahl von Dozierenden und die Steuerung
der Durchfiihrung und Erfolgskontrolle der Veranstaltungen. Sie konzipieren neue (digitale) Angebote
und bauen diese kundenzentriert auf.

e Sie planen Kongresse, Fachtagungen und Dialogveranstaltungen fiir lnre Themenbereiche und
setzen diese mit dem Marketingteam und Dienstleistern um.

e Zur Weiterentwicklung unserer Angebote vernetzen Sie sich mit den kommunalen Akteuren, den
Kundinnen und Kunden, den Dozentinnen und Dozenten sowie mit Akteuren der Berufsbildung.

e Sie leiten Projekte bzw. Teilprojekte zur Weiterentwicklung der Fortbildung bzw. des NSI.

Sie bringen mit:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen Wirtschaft, Recht, und Verwaltung bzw.
Bildungs- oder Sozialwissenschaften o. a.

e Wiinschenswert sind Kenntnisse im Bildungsmanagement und in Themen der Offentlichen Verwaltung
und idealerweise Erfahrungen mit Fortbildungskonzepten

e Selbstandige, agile und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise, Einsatzbereitschaft, Kommunikations-
und Teamfahigkeit sowie Digitalkompetenz

e Versierter Umgang mit MS-Office und Aufgeschlossenheit im Umgang mit weiteren EDV-
Anwendungen sowie Lernmanagement-Systemen

e Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung

Nahere Informationen zum Aufgabengebiet erteilt Ihnen gern:
Frau Sandra Martin unter Tel.: 0511 1609-6024

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 08.03.2026 ausschlieRlich Gber unser
Online-Portal.

Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle qualifizierten Interessenten unabhéngig von Geschlecht,
Alter, Religion, ethnischer Herkunft oder Behinderung.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 18. und 19.Méarz 2026 statt. Bitte geben Sie in |hrer
Bewerbung an, an welchem Standort Sie arbeiten méchten.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich iiber unser Online-Portal.



https://karriere.nsi-hsvn.de/jobposting/2609064f5e8e068209d21b3d2f15973f4cb14a100

