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21.08.2025 Dr. Andreas Becker

Agenda

 Allgemeine Informationen aus dem NSI/der HSVN

« Bericht der Referenten fur die externe Lehre

« Bachelorstudium fur All-Absolvierende

* Nutzung der DVP

» Hinweise zur Durchfuhrung der Lehrveranstaltungen
» Lehrgangs- und Prufungsklausuren

* NSI-Lehrmaterial/Evaluation

» Bericht des PAC-MAnN Projektes
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21.08.2025 Dr. Andreas Becker

HSVN - Studienanfanger*innen Bachelor (stand: 31.07.25) NIsl ]
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HSVN: Absolventinnen und Absolventen
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Entwicklung der Ausbildungszahlen im Institutsbereich

Dr. Andreas Becker

21.08.2025
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1.411
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1.048 e

*Stand: 12.08.2025 ** Nur VD (VFA) ohne VZ, der im November startet. Diese Daten verandern sich

kontinuierlich.
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Dr. Andreas Becker

21.08.2025

Anderungen in den Fachkoordinationen

N[s[t] [ [H]I]

Asyl- und Auslanderrecht

Empirisches Arbeiten

Handels- und Umsatzsteuerrecht
Kommunale Finanzwirtschaft
Kommunale Leistungen und Marketing
Offentliche Betriebswirtschaftslehre (NSI)
Offentliches Dienstrecht

Personalmanagement

Privatrecht

Recht der offentlichen Sachen
Verfassungs- u. Europarecht
Verwaltungsrecht

Verwaltungsrechtlicher Vertrag

Maximilian Schneider
Oliver Burau

Jutta Steinmetz
Carolin Schron

Gilda Potinius-Schweer

Ingo Frobose

Prof. Dr. Joél Binckli

Prof. Dr. Torsten Barthel
Mirko Weber

Prof. Dr. Torsten Barthel

‘ Fachkoordination “ Nicht mehr dabei

Robert Spindler
Prof. Dr. Olaf Klingebiel

Gilda Potinius-Schweer

Prof. Dr. Olaf Klingebiel
Carolin Schron

Gina Kosub

Harmut Rieck

Prof. Dr. Torsten Barthel



Dr. Andreas Becker

21.08.2025

Anzahl der neuen Lehrbeauftragten
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Abschlussveranstaltungen 2025 BIZ
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Dr. Andreas Becker

21.08.2025

Bildungsangebote von NSI und HSVN Studienjahr 2025/2026 NISIH |||

Aus- und Weiterbildung

Basislehrgang (fur Quereinsteiger)
Sekretaranwarter/innen
Verwaltungsfachangestellte
Angestelltenlehrgang |

« \ollzeit

* Nebendienstlich

* Nebendienstlich online

« Familienfreundlich

Fitfur All
Angestelltenlehrgang li

« Vollzeit

* Vollzeit online

* Nebendienstlich

 Nebendienstlich online
 Familienfreundlich

HSVN

Bachelorstudiengang ,Verwaltungswissenschaft"

Schwerpunkt Kommunalverwaltung
Schwerpunkt Verwaltungsbetriebswirtschaft
Schwerpunkt Landesverwaltung
Schwerpunkt Kirchenverwaltung

Masterstudiengang ,Kommunales Verwaltungs-
management”

Masterstudiengang ,Offentliches Digitalisierungs-
management”

Fit 4 Master (in Vorbereitung)
Fit 4 Bachelor (in Vorbereitung)

13



Dr. Andreas Becker

21.08.2025

Die Lehrgangsorte

Lehrgangsorte

Aurich
Celle
Cuxhaven
Gottingen
Hameln
Hildesheim
Leer
Luneburg
Meppen
Nordhorn
Osnabruck
Peine
Rotenburg
Stade
Sulingen

Verden

Aurich

Leer

Meppen

;_J";

MNordhorn

Cuxhaven
O
Stade
| Liineburg
Oldenburg
i Rotenburg
Verden |
Sulingen :l‘;

! Celle

Hannowver O :
[ Braunschweig

| Peine

Osnabriick
."'_| .
&2 2
Hameln Hilde;heim
Gottingen

P
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16
Bildungszentrum Oldenburg
NISTH ]

Vanessa Lehmann
Lehrgangssachbearbeiterin AIND & KBB

Lisa Sperling
Ausbildungsreferentin

Rika Haats
Lehrgangsachbearbeiterin Al/Bl & KBM

Lizzette Campos
Lehrgangssachbearbeiterin All

Zeinab Farhat
Lehrgangssachbearbeiterin VFA

Niedersachsisches Studieninstitut fir kommunale

Verwaltung e.V.
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Verwaltungspersonal Bildungszentrum Hannover (I)
NISTH ]

Jeanette Weichert
Stundenplanung /
Lehrgangssachbearbeitung | VFA

Diana Braun
Ausbildungsreferentin

Andrea Ruhe
Ausbildungskoordination

Vanessa Beider
Lehrgangssachbearbeitung

Saskia Eggers
Stundenplanung

Charlene Knapp
Stundenplanung

sachbearbeiterin |

VEA | Bearbeiterin Zust. Stelle

o}

8

2 . .

7 ltﬂear:l:eatlwlrth Alexander Koch Amy-Louise Tiffert Silvia Vogel

g gang Lehrgangssach- Stundenplanung / Lehrgangssach-
o

bearbeiter | Al bearbeiterin | All

Niedersachsisches Studieninstitut fir kommunale Verwaltung e.V. 17



Dr. Andreas Becker

o . 7
Zustandigkeiten fur die Lehrgangsorte %wﬁ%

%
NISiH ]
Auswartige Lehrgangsorte Lehrgangsart Al Lehrgangsart All VFA -VD VFA-VZ VFA-VA
Aurich
Celle
Cuxhaven Julia Runge Julia Runge Julia Runge Julia Runge Julia Runge
Hildesheim
Hameln-Pyrmont Alexander Koch / / Jeanette Weichert Maike Hirsch
Gottingen Julia Runge Julia Runge Julia Runge Julia Runge Julia Runge
Leer / Silvia Vogel
Lineburg / Silvia Vogel Maike Hirsch Jeanette Weichert Maike Hirsch
Meppen / /
Nordhorn Alexander Koch / / / /
Osnabriick Vanessa Beider Vanessa Beider Vanessa Beider Vanessa Beider Vanessa Beider
Peine / /
Rotenburg / /
Stade / / Maike Hirsch Jeanette Weichert Maike Hirsch
Sulingen / /
Verden Alexander Koch /

18




Prof. Dr. Michael Koop

Verwaltungspersonal Bildungszentrum Hannover (ll)
NISTH ]

Michele Rodax Bastian Spiel
Referentin fir die externe Lehre Referent fiir die externe Lehre

Liam Haddrell
Koordination 4. Trimester BA, Koordination Fit flir den Master
Nachteilsausgleiche, Aufsichten

Rosa Rodriguez
Nachteilsausgleiche, Aufsichten
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21.08.2025 Dr. Andreas Becker

Vorstellung neuer NSI-Dozierender
NS ]

01.02.2025 - Lilli Lunewski (BiZ Braunschweig) | wirtschaftswissenschaftliche Facher
01.03.2025 - Carsten Seyfarth (BiZ Oldenburg) | rechtswissenschaftliche Facher

01.08.2025 - Jorg von der Hulls (Biz Braunschweig) | rechtswissenschaftliche Facher

20
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Anderung der Honorarordnung fiir eL
NISTH ]

= Erhéhung der Honorare fir die Bewertung der Ubungs- und Lehrgangsklausuren (ausschlieRlich Ausbildung)

von € 2,50 auf € 3,00.

= Erhohung der Honorare fur die Erstkorrektur von Prufungsarbeiten (Abschlussklausuren Klausuren
+ Klausuren HSVN)

von € 4,00 auf € 4,50.

= ab 01.08.2025

21
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Bericht der Referenten fur die externe
Lehre



21.08.2025 Michele Rodax

Referenten fur die externe Lehre

N[s[t] [ [H]I]

Michéle Rodax Bastian Spiel}
michele.rodax@nsi-hsvn.de bastian.spielR@nsi-hsvn.de
0511 1609-2472 0511 1609-2481

externe.lehre@nsi-hsvn.de
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21.08.2025 Michéle Rodax

Aufgaben NSt |||l

« Gewinnung von neuen externen Lehrbeauftragten bzw. Aufbau eines Netzwerkes externer Lehrbeauftragten

» Betreuung der bereits dozierenden Lehrbeauftragten einschliel3lich Vertragsverwaltung inkl. externer
Fachkoordination

» Hilfestellung bei kurzfristigen Dozierendenausfallen

» Pflege und Austausch in der der Stud.IP Veranstaltung
« Betreuung von Veranstaltungen

* Projektarbeit

* Prufung und Anrechnung fur die Pruf- und Lehrdeputate (Hauptamtliche Dozierende)

24


https://studip.nsi-hsvn.de/

12.08.2025 Michele Rodax & Bastian Spie®

Aktuelle Themen

N[s[t] [ [H]I]

Mitteilungsverordnung
- keine Ausstellung der jahrlichen Honorarbescheinigung fur das gesamte Jahr
- alle Zahlungen werden vom NSI an die Finanzdmter gemeldet (auch Fahrtkosten, Ubernachtungskosten)

Broschire in Stud.IP-Veranstaltung ,Aktuelle Informationen externe Lehrbeauftragte®
—> wichtige Informationen zur Lehrtatigkeit und den drei Bildungszentren

Fahrtkostenabrechnung innerhalb von sechs Monaten einreichen

,Mitwirkungspflicht"
- machen Sie gerne Werbung in lhrem Umkreis
fur die Lehrtatigkeit am NSI

Personelle Veranderung
- Herr Bastian Spield verlasst das NSI zum
30.09.2025

25



12.08.2025 Michele Rodax & Bastian Spie®

Fakten zur Stundenplanung Oldenburg NS [ ]

« VFA, KBM, Al/BI, AIND, AIIND, KBM, KBB

* Planungszeitraume: August bis November, Dezember bis Februar, Marz bis Juni
* Planung/Betreuung fur Gber 40 Kurse, Uber 150 Dozierende

* Planung erfolgt tber Verhinderungsblatt nach Soll/Ist

» Verhinderungsblatt wird zwei Monate vor Freigabe abgefragt

» Freigabe Stundenplan in der Regel 3 Wochen vor Lehrgangsbeginn /
Planungszeitraum

26



Soll/lst

N[s[t] [ [H]I]

Lehrgang AllA-25
vom 07.11.2025
bis 12.06.2026

Schriftliche Priifung: 29./30.04./04./05.05.2026
Miindliche Priifung: 10./11./12.06.2026

Planungszeitraume

UE 810
Tage

nach Priifung

Michele Rodax & Bastian Spiel3

03.09.2025

07.11.2025 01.12.2025 02.03.2026 | 06.05.2026
G wnterrichtsstunden inkl. Ki PG bis bis bis i bis
esamtunterricntsstunden inki. fiausur | 28412025 | 27.02.2026 28.04.2026 i 09.06.2026
Tage: 16 57 40 H 22
12% 42% 30% ' 16%
Bl. Bl ,
vor nach |
Fach Klausurtermin std. | std. Bl| sStd. BIf Std. Bl K. K. |  Std B
Allgemeines Verwallungsrecht 02.03.2026 B0 8 4 28 14 18 0 6 ) 6 3
Baurecht 16.03.2026 KIS 40 4 2 14 16 2 3 3 ] 3
Betriebliche Funktionen RM12 38 4 2 32 16 0 : 2 1
BVR Baurecht 04.03.2026 Kid 30 4 2 12 8 1 1 » 5] 3
BVR Prozessrecht 09.03.2026 K/4 30 4 2 12 5 8 1 1! & 3
Investition und Finanzierung 13.04.2026 K/5 38 4 2 14 7 16 4 11 4 2
Kommunalrecht 25.03.2026 K/5 36 4 2 16 8 10 1 11 5] 3
Kosten- und Leistungsrechnung 15.04.2026 K/5 38 4 2 14 7 14 3 11 3] 3
Lemen und Arbeiten 28 4 2 12 5] 8 4 H 4 2
Offentliche Finanzwirtschaft | - HuK 30.03.2026 KI5 38 4 2 16 8 12 2 1 B 3
Personalwirtschaft 11.03.2026 K/ 40 4 2 16 8 14 1 3. (3] 3
Privatrecht 18.03.2026 KI5 40 6 3 16 8 14 2 2 1 4 2
Rechtsanwendung 01.04.2026 K/5 50 8 4 26 13 16 4 1 1l__—8— 0
Sozialrecht 23.03.2026 K/5 40 6 3 18 g 12 1 2 4 2
Sozialwissenschaften RM2 52 4 2 24 12 16 8 : 8 4
Verwallungsmanagement 08.04.2026 Ki5 44 6 3 18 9 16 4 1 . 4 2
Wabhlpflichtfach RM2 46 4 2 18 9 24 12 1 0 0
Projekt 30 1 30 15
Klausurenkurs® 30 | _— 30 [ — L
Verfiigungs- und Bedarfsstunden 2 | — _— 2 1 P
Reserven 60 14 18 16 ] H 12

*Klausurenkurs neben dem Unterricht, wird nicht geplant!

Vorgabe der Anzahl an Blocken im
jeweiligen Planungszeitraum

Die Unterrichtsblocke werden auf
die, in dem Zeitraum zur
Verfugung stehenden, Tage
verteilt, damit einhergehend
ergeben sich auch die
Reserveblocke. Die
Unterrichtsblocke konnen
demnach nicht in andere
Zeitraume verschoben werden.

Diese Vorgaben sind aufgrund
der Gleichberechtigung aller
Kurse einzuhalten.

27



12.08.2025 Michele Rodax & Bastian Spie®

Unterrichtsabsage Hannover/Online-Kurse

 grundsatzlich:

- Dozierende informieren Stundenplanung
« Angabe Kursbezeichnung, Datum/Uhrzeit

- Stundenplanung informiert den Kurs

- Absehbare Unterrichtsabsage, wenn moglich
» Tauschpartner suchen
 freie Blocke im Stundenplan rausuchen

« kurzfristige Unterrichtsabsage
* Info an Kurs, wenn Unterricht im 1. Block
» Ersatzblocke mit Stundenplanung abstimmen z. B. nach Genesung

* Vermeidung von Freiblocken mittendrin, Ein-Block-Tagen oder
ganzen freien Tagen

» Reserveblocke sind fur kurzfristige Absagen wie z.B.
Krankheit freizuhalten

* Verhinderungsblatter
—> Bitte immer alle fur die Planung relevanten Angaben auf dem
Verhinderungsblatt vermerken (Personalwechsel + eventuelle
Abwesenheiten der jeweiligen Lehrgangssachbearbeitung)

Ns[1] [ ]I}

Mo, 13.04.2026

Di, 14.04.2026

Mi, 15.04.2026

Do, 16.04.2026

Fr, 17.04.2026

07:00

08:00

05:00

10:00

11:00

12:00

14:00

15:00

ArbR

WSR-U

121

ArbR

121

12

BeaR II

121

BeaR II

BeaR II

12

B

WSR

WSR

321

ArbR
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Michele Rodax & Bastian Spiel3

12.08.2025

NSI-Dashboard — Stundenplan — Tauschpartner suchen NI ]

DEELLEL Stundenplan Stammdaten Meine Dokumente Stud.IP

1. Auswahl des Kurses uUber Dropdown,
< 18.08.2025 - 24.08.2025 KW34 > zur Listenansicht Lehrgang auswéhlen v damit man den Gesamtstundenplan des
Kurses einsehen kann

KBM1-24-BS/HA-01

18. Aug. 19. Aug.

Mo

KBM3-23-BS/HA-01

Mi
2. Klick auf den

KBM3-23-BS/HA-D1 jeweiligen Block

— - - -

20.08.2025 - 0745 - 0315 Uhr

, Raum: 335 KBM3-23-BS/HA-01
8:00 Dozent: IMichéle Rodax

3. Offnung eines neuen
Fensters mit der jeweiligen

Raum: 335
Dozent: Michéle Rodax

Mailadresse Kaufleute fur Biromanagement 2023-BS/HA Blockphase 3 VH 1l
*#20.08.2025
9:00 Verwaltungshandeln 111
Wy aflo ke Five Bitenenasnaanemnet 3033 BCFHA Bloclenbaen 3 WH

E-Mail: michele.rodax@nsi-hsv
10:00

4. Kontaktaufnahme zur Tauschanfrage 29




Bachelorstudium fur All-Absolvierende



21.08.2025

Einfuhrung eines Studiengangs ,,Verwaltungswissenschaft fur
Verwaltungsfachwirt:innen® (B.A.) N‘S‘ ” | | ||”

Zielgruppe:

Das Bachelorprogramm ,Verwaltungswissenschaft fur Verwaltungsfachwirt:innen® wird insbesondere
eingerichtet, um besonders qualifizierten und motivierten Absolvent:innen des All-Lehrgangs eine
akademische Weiterqualifizierung zu ermaoglichen.

Ablauf:

Um ihnen den Zugang zu einem Master-Studium zu ermaoglichen, wird daher ein berufsbegleitendes Bachelor-
Programm angeboten. Es basiert auf dem Bachelor-Studiengang ,Verwaltungswissenschaft (mit dem
Schwerpunkt Kommunalverwaltung)® und bertcksichtigt die im All-Lehrgang erworbenen Vorkenntnisse,
indem die entsprechenden Module pauschal anerkannt werden. Dadurch ist es moglich, das Studium
innerhalb von zwei Jahren in Teilzeit (mit einem Workload von ca. 15 ECTS-Punkten pro Trimester) zu
absolvieren.

Start und Anmeldung:

Das Bachelorprogramm startet im August 2026.

Die Anmeldung erfolgt ab Dezember 2025 Uber die Homepage.
https://www.nsi-hsvn.de/hochschule/bachelor-of-arts/verwaltungswissenschaft-fuer-
verwaltungsfachwirtinnen.html

31
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Nutzung der DVP



Nutzung der DVP

N[s[t] [ [H]I]

Der DVP darf kein zusatzliches Blatt mit Aufbaumustern oder vom Prufling
geschriebenen Texten oder ahnlichen Erganzungen hinzugefugt werden.

Eingelegte, eingeschobene und oder eingeklebte Blatter sind unzulassig.

Handschriftliche Notizen der Pruflinge in der DVP muissen sich auf
Unterstreichungen,  Hervorhebungen und einzelne Paragraphen-
Querverweise beschranken, leere Seiten diurfen nicht mit handschriftlichen
Kommentierungen oder Erlauterungen beschrieben werden.

Zum leichten Auffinden sind sog. ,Register-Fahnchen® zulassig. Sie mussen
sich auf ein Fahnchen je Ordnungsnummer beschranken. Das Fahnchen

darf mit Ausnahme der Gesetzesbezeichnung keine Eintragungen
enthalten.

Die Reihenfolge der Gesetze darf durch Umheften verandert werden.

Ausbildungsverwaltung

33



Ausblick

N[s[t] [ [H]I]

+ zukunftige Nutzung von DVP Online vorgesehen
» derzeit Testphase / Optimierung

N AKTUELLES WIR UBERUNS v SERVICE v  ARTIKEL +]LOGIN v © INSTAGRAM

®
DEUTSCHE
VERWALTUNGSPRAXIS

. DVP Bund u. Land DVP Gesetzes App
Niedersachsen Online Maximilian Professional

229 95 € DVP Vorschriftensammiungen
r DVP Erg.-Lieferungen
DVP Online / Gesetzesdatenbank

DVP Zeitschrift & E-Paper

Kategorie: DVP Online / Gesetzesdatenbank
Schlagworter: Bund, DVP, Gesetzessammlung,
Niedersachsen, Online DVP Zubehér

DVP Karteikarten

Lukas / Rheindorf

Bundesweit einsetzbare Fachblcher
Schriftenreihen

Lehrbuchreihen

Die DVP Vorschriftensammlung Bund und Land Niedersachsen bietet Thnen kompakt, systematisch

und aktuell jederzeit den Online-Zugriff auf die verwaltungsrelevanten Gesetze und Verordnungen Es befinden sich keine Produkte im Warenkorb.

Sie erhalten per E-Mail einen Zugang zur DVP-Datenbank und ggf. zum E-Paper der Zeitschrift.

Datenbankzugriff mit Abonnementverpflichtung fiir mindestens ein Jahr, OHNE Grundwerkslieferung.

Hier geht’s zum Download der Inhaltsverzeich

sse

Ausbildungsverwaltung
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Hinweise zur Durchfuhrung der
Lehrveranstaltungen



Hinweise zur Durchfuhrung der

Lehrveranstaltungen

N[s[t] [ [H]I]

« Anwesenheitskontrollen / Meldung von Auffalligkeiten

Beachtung der Unterrichtszeiten (Stichwort ,Punktlichkeit®)

Unterrichtsverlegung

Rechtzeitige Krankmeldung (Studierende und TN Uber StudIP vorab informieren)
Face-to-Face Unterricht

Zurverfugungstellung digitalen Unterrichtsmaterials

Nutzung von StudIP (Etherpad, Cligr, Vips, etc.)

Beachtung des Stoffverteilungsplans, ggf. von Curricula

Verwendung des einheitlichen Lehrmaterials

Beachtung der Positivlisten (Zentralklausuren) > Geltung nur fur die Hauptklausur
Losungsskizzen bei zentralen Klausuren oder Prufungen nicht selbst anpassen

Austausch mit den Fachkoordinator/-innen

Ausbildungsverwaltung 36



Lehrgangs- und Prufungsklausuren



21.08.2025  Stephan Hofler

Lehrgangs- und Prufungsklausuren

N[s[t] [ [H]I]

« Zeitnahe Ruckgabe der Lehrgangsklausuren
« Mitwirkung bei der Korrektur der Prafungsarbeiten
« Einhalten der Umlaufzeiten bei Prufungsklausuren / Versand

* Verwendung von Korrekturstiften und —farben

« Zentrale Klausurtermine (in StudIP veroffentlicht)
 Positivlisten und ggf. erforderliche Ruckmeldungen an Fachkoordinationen

* Nachvollziehbarkeit der (Erst- und Zweit)Korrektur

* Vermeidung von Fehlern beim Zusammenrechnen von Rohpunkten
« Auskunfte Uber Prufungsergebnisse gegenuber Teilnehmenden
« Einwande gegen Bewertung von Lehrgangsleistungen (Verfahren)

« Korrekturbereitschaft bei Lehrbeauftragten (Prufungsleistungen) / Korrekturibernahme durch

hauptamtlich Dozierende
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NSI-Lehrmaterial/Evaluation



21.08.2025  Oliver Postler

NSI-Lehrmaterial NS ]

Fur welche Lehrgange wird NSl-Lehrmaterial zentral zur Verfugung gestellt?

» Verwaltungsfachangestellte
« Zwischen- und Abschlusslehrgang

* Angestelltenlehrgang |
» Grund- und Abschlusslehrgang

* Angestelltenlehrgang Il
» Grund- und Abschlusslehrgang

Manche Fachkoordinationen stellen auch fur weitere Lehrveranstaltungen, insbesondere fur Teilmodule der
Hochschule, Lehrmaterial zur Verfugung. Bitte wenden Sie sich fur nahere Informationen an die jeweilige

Fachkoordination.
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NSI-Lehrmaterial NS ]

21.08.2025  Oliver Postler

Stand der Umstellung von 20 % Lehrmaterial auf 100 % Lehrmaterial

Lehrgangsart 100 % - Material ab

Lehrgangsbeginn

Verwaltungsfachangestellte Februar 2025
Abschlusslehrgang

Angestelltenlehrgang | .
Abschlusslehrgang el AV
Angestelltenlehrgang |

Grundlehrgang August 2025
Vemaltungsfachangestellte November 2025
Zwischenlehrgang

Angestelltenlehrgang i Mérz 2026
Abschlusslehrgang

Angestelltenlehrgang i

Grundlehrgang AU AV
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21.08.2025  Oliver Postler

NSI-Lehrmaterial NS ]

Wie wird das NSI-Lehrmaterial zentral zur Verfugung gestellt?

Fur Dozierende

»  Auf Stud.IP in der fachspezifischen Veranstaltung:
NSI-Lehrmaterial — Fachkoordination [Fachname] [Fachnummer]
Beispiel: NSI-Lehrmaterial — Fachkoordination Allg. Verwaltungsrecht (1200)

= Sie erhalten dort sowohl die Dozierenden-Version als auch die Teilnehmenden-Version sowie ggf. die
Positivliste

» Das Material wird ca. 1 Monat vor Lehrgangsbeginn zur Verfugung gestellt
= Bei fehlender Zuordnung zu oben genanntem Zeitpunkt: Mail an Lehrmaterial@nsi-hsvn.de
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21.08.2025  Oliver Postler

NSI-Lehrmaterial

Wie wird das NSI-Lehrmaterial zentral zur Verfugung gestellt?

Fur Teilnehmende

» Auf Stud.IP in der lehrgangs- und jahrgangsspezifischen Veranstaltung:
NSI-Lehrmaterial: [Lehrgangskurzel] - [Jahrgang]
Beispiel: NSI-Lehrmaterial: AIGND-25

= Zugriff ausschliel3lich auf die Teilnehmenden-Version
» Das Material wird ca. 1 Woche vor Lehrgangsbeginn zur Verfigung gestellt.

N[s[t] [ [H]I]
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21.08.2025  Florian Lausen

Evaluationen
NS ]

Welche Trimester/Lehrgange werden im Studienjahr 2025/2026 evaluiert?

Hochschule

= T4

= T2 Es werden samtliche Teilmodule evaluiert
= T9

Institut _
= VD, VZund VA

= D/E

= Al/G undAl/A

= All/GundAll/A_|

— Es wird jahrlich wechselnd die Halfte der Facher evaluiert.

Die zu evaluierenden Facher sowie die Evaluationszeitraume werden auf Stud.IP veroffentlicht.

Freiwillige Evaluation: Mail mit genauer Kursbezeichnung an evaluation@nsi-hsvn.de
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21.08.2025  Florian Lausen

Evaluationen
NS ]

Wie werden die Evaluationen durchgefuhrt?

Ankundigung ca. 2 Wochen vor Beginn auf Stud.IP
Durchfihrung online uber Stud.IP, anonyme Teilnahme

Zeitpunkt und Dauer: In der Regel nach 2/; der Lehrgangszeit (Beginn bis Prifung) fir 2 Wochen (aul3er
VD: Letzte Lehrgangswoche)

Bitte geben Sie in lhrer Lehrveranstaltung ca. 10 Minuten Zeit fur die Evaluation
Bekanntgabe der Ergebnisse nur bei mindestens 30 % Rucklauf (& mind. 5 Personen)
Die Ergebnisse von externen Lehrbeauftragten erhalten

Die jeweiligen Lehrbeauftragten

BlZ Hannover: Fachkoordination, BlZ Oldenburg und BlZ Braunschweig: Ausbildungsreferent*in, Auswartige
Lehrgangsorte: Lehrgangsortsbetreuung

Leitung Qualitatsmanagement Lehre
Ausbildungsleitung (Institut)/Prasident (Institut und Hochschule)
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Bericht des PAC-MAnN Projektes



21.08.2025 Lina Freutel

Heutige Themen

N =

Das Ende des PAC-MAnN Projektes
Workshops und Fortbildungen 2026
Alte und neue E-Learnings auf Stud.IP
Zusatzliche Angebote

N[s[t] [ [H]I]
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21.08.2025 Lina Freutel

Das Ende des PAC-MAnN Projektes

N[s[t] [ [H]I]

* Projektlaufzeit: August 2021 bis Dezember 2025

* Aber: Wir bleiben erhalten!

* Gleiches Team, neuer Name. Bleiben Sie
gespannt.
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Lina Freutel

21.08.2025

Workshops und Fortbildun

en 2026

N[s[t] [ [H]I]

 Didaktik 1 — Grundlagen

 Didaktik 2 — Vertiefung

 Didaktik-Café

« Kl-Werkstatt

* Fragerunde ,Datenschutz in der Lehre”
* Rhetorikseminar

« Stimm- und Sprechtraining

« Selbst- und Zeitmanagement

Sittensen 1ostedt AuTIHUUIL uw:\,r\cuckﬁ;
Westerstede Rastede Lineburg 2
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]
Zwischenahn e ScheeRel Liineburger
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A (Wamme) Bispingen Bad Bev/ensen
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" 5 Ebstorf
'soythe TN -
~ - Achim Minst
L= . 7
Weyhe 7\L:§ngwedel Visselhovede Soltau unster oo
Garrel )
Naturpark Vefden (Aller) Wietzendorf
\ Wildeshauser Svie - FaBberg Suderburg
Geest o ‘-?’ Walsrode Bad
I burt i kot
CIoPREnbLIg Visbek Bruchhausen-Vilsen ' Bodenteich
o C Bergen !
Twistringen v Siidheide {
: Hodenhagen .
Vechta ( Eschede
<
Quakenbriick el Sulingen ’ Winsen (Allerz
Nienburg/
(Qldenburg) Weser Celle | achendorf
Diepholz
Diimmer SteyerGerg)
Bersenbriick ( Wedemark Sassenburg
Damme . Stolz€fiau Neustadt am B o =
r g Riibenberge urgwede: cifion Bios
Laj lagen dorf ke & S
Burgdor iittel o8
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...~ Nordlicher - i Espelkamp _ HanWover Leh Edemissen Meine
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Wald, } i Lenie
! ! h P
n Bad Essen Liibbecke Stadthagen s e Laatzen. Sehnde eine
O'snabriick Pattensén Braunschweig
Sarstedt
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Lina Freutel & Yvonne Schiitz

12.08.2025

Fur alles weitere: Stud.IP

N[s[t] [ [H]I]

* |In den Dateien unter ,Didaktik” oder als
interaktive Courseware

« Alte & neue E-Learnings und Infomaterialien

rund um die Themen:
e Stud.IP

+ BigBlueButton

» Courseware

» Lehrberatung
 Methoden

° u.v.m.

Niederséchsisches Studieninstitut Was suchen Sie?

o Hla -

O] Verwaltung: Aktuelle Informationen externe Lehrbeauftragte

. A
Verwaltung  Ubersicht Blubbblaufplan Teilnehmende Wiki Forum Meetings VipODencastVideos ® L
> Kurzinfo

A P HM @ % 2 AmaQoaa

Veranstaltungen

Grunddaten

Zeit / Veranstaltungsort
Die Zeiten der Veranstaltung stehen nicht fest.

Kurzinfo Erster Termin
Details Die Zeiten der Veranstaltung stehen nicht fest.
Leiterlnnen
Teilen Birgit Moldenhauer, Stephan Héfler, Prof. Dr. Dimitra Tekidou-Ktihlke, Prof. Dr. Michael Koop, Anika Tiburczy, Bastian SpieB, Michéle Rodax, Oliver Postler

= . .
7 Link zu dieser Veranstaltung kopieren Ankiindigungen + l &

Audience-Response > B Hinweis zur Zugriffsregelung auf das Lehrmaterial in Stud.IP — Entfernung aus den Stud.IP-

Florian Lausen | 07.07.2025 | 304 | & | =
Veranstaltungen

& QR-Code anzeigen

> [ Didaktik-Forum 08.09.2025 Lina Freutel | 30.06.2025| 174 | & |

v

Informationen Stundenplanung (Hannover) Charlene Knapp |09.07.2025 | 171 | & | T

v

Fortbildungsangebot 2025 Yvonne Schiitz| 02.12.2024 | 1606 | ¥ |

v

Ersatz fiir elearning.nsi-hsvn.de Florian Lausen | 10.03.2025 | 2550 | B | =

> B Nutzung der Bibliotheksseite des NSI Florian Lausen | 29.01.2025 | 2573 | & | =

> B Hinweis zur Rahmendienstvereinbarung / Aufgaben Bastian Spie® | 10.01.2025 | 318 | & | @

https://studip.nsi-hsvn.de/dispatch.php/course/overview?cid=c21ea3b8da3205757166d50c1f11b62d
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21.08.2025 Lina Freutel

AuBRerdem: Kommen Sie auf uns zu.

Leh Individuelle

ehr- :

beratung technische
Unterstutzung

Individuelle
didaktische
Unterstutzung

Fort- Erstellung von
bildung Lernmedien

N[s[t] [ [H]I]
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21.08.2025 Lina Freutel

AuBRerdem: Kommen Sie auf uns zu. NIst [ ]]]]]

Lina Freutel Yvonne Schutz
lina.freutel@nsi-hsvn.de yvonne.schuetz@nsi-hsvn.de
0511 1609-2913 0511 1609-2915

Pacman.projekt@nsi-hsvn.de
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Ns[t] 1]

Vielen Dank Fur lhre
Aufmerksamkeit!
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