
Dozierende/r
Silke Huneke

Inhalt

Allgemeine Aufgaben des Personalrates

Geschäftsführung des Personalrates

Allzuständigkeit des Personalrates gem. § 64 NPersVG

Kurzüberblick über Mitbestimmungstatbestände

Verfahren der Benehmensherstellung

Nutzen

In dem Seminar erhalten Sie einen grundlegenden Überblick über die wichtigsten Bestimmungen aus dem Niedersächsischen
Personalvertretungsrecht, die notwendig sind, um die Beteiligungsrechte und Mitwirkungsmöglichkeiten des Personalrates zu
verstehen und praktisch umzusetzen.

13012-27-01

Neu gewählt - und nun? Personalvertretungsrechtliche
Grundschulung - Einführung in die Personalratsarbeit

Termin/e
Plätze verfügbar: 19.08.2026, 09:00 Uhr - 21.08.2026, 16:00

Uhr
Oldenburg

Plätze verfügbar: 10.05.2027, 09:00 Uhr - 12.05.2027, 16:00
Uhr

Hannover

Teilnahmeentgelt
870 EUR

Das Teilnahmeentgelt beinhaltet die Veranstaltungsunterlagen und die Verpflegung sowie die darauf entfallende
Mehrwertsteuer.

file:///fortbildung/fortbildungsprogramm/13012-26-02/neu-gewaehlt-und-nun-personalvertretungsrechtliche-grundschulung-einfuehrung-in-die-personalratsarbeit.html


Zielgruppe

Neu gewählte Personalratsmitglieder

Arbeitsmittel und Methodik

Vorträge, Diskussion, Bearbeitung von Fallbeispielen, Eigenarbeit

NPersVG

Hinweise

 

Die Teilnehmer/innen werden gebeten, das NPersVG mitzubringen.

Anmeldung

Sie können sich bis zu zwei Wochen vor dem Veranstaltungstermin anmelden.

Zu diesem Zeitpunkt wird entschieden, ob die Veranstaltung stattfindet. Eine kostenfreie Abmeldung ist danach nicht mehr
möglich. Selbstverständlich können sich kurzfristig Interessierte auch nach dem Anmeldeschluss verbindlich anmelden,
sofern noch Plätze frei sind.

Kontakt

Frau Melanie Teuchert 
Telefon: 0511 1609-2820 
E-Mail: melanie.teuchert(at)nsi-hsvn.de
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