
Digitaler Wandel ist in aller Munde und muss gestaltet werden. Dabei hilft ein gezieltes Veränderungsmanagement.

Dozierende/r
Björn Haibach

Inhalt

Grundlagen des Veränderungsmanagements

Herausforderungen des digitalen Wandels

Verhaltensökonomische Ansätze

Kommunikation

Partizipation

Nutzen

Die Digitalisierung und damit der digitale Wandel sind Herausforderungen, welchen sich sämtliche Institutionen der
öffentlichen Verwaltung gegenübersehen. Auf der einen Seite verspricht der digitale Wandel Arbeitserleichterungen durch
Automation und Aufwandsreduktion, auf der anderen Seite ist die Umstellung auf digitale Verfahren oder die Digitalisierung
von Prozessen meist mit viel Arbeit verbunden. Dabei kann sich innerhalb der Organisation eine Haltung entwickeln, welche
den Erfolg der Digitalisierung in Frage stellt oder erschwert. Mit einem gezielten Veränderungsmanagement lässt sich die
Digitalisierung leichter gestalten und weiter voranbringen

31360-27-01

Veränderungsmanagement: Den digitalen Wandel gestalten

Termin/e
Plätze verfügbar: 24.05.2027, 09:00 - 16:00 Uhr

Hannover

Teilnahmeentgelt
260 EUR

Das Teilnahmeentgelt beinhaltet die Veranstaltungsunterlagen und die Verpflegung.



Zielgruppe

Gestalterinnen und Gestalter des digitalen Wandels; auch für Neu- und Quereinsteiger/-innen

Arbeitsmittel und Methodik

Vortrag, Diskussion und Gruppenarbeit

 

Hinweise

 

Anmeldung

Sie können sich bis zu zwei Wochen vor dem Veranstaltungstermin anmelden.

 

Zu diesem Zeitpunkt wird entschieden, ob die Veranstaltung stattfindet. Eine kostenfreie Abmeldung ist danach nicht mehr
möglich. Selbstverständlich können sich kurzfristig Interessierte auch nach dem Anmeldeschluss verbindlich anmelden,
sofern noch Plätze frei sind.

Kontakt

Frau Jessica Wenzel 
Telefon: 0511 1609-5334 
E-Mail: jessica.wenzel(at)nsi-hsvn.de
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