52105-24-01

Der Vermogenseinsatz nach § 12 SGB II

Termin/e

Platze verfiigbar: 23.10.2024, 09:00 - 16:00 Uhr
Hannover

Platze verfiigbar: 12.03.2025, 09:00 - 16:00 Uhr
WebSeminar

Platze verfiigbar: 27.11.2025, 09:00 - 16:00 Uhr
Hannover

Teilnahmeentgelt

275 EUR

Das Teilnahmeentgelt beinhaltet die Veranstaltungsunterlagen und die Verpflegung sowie die darauf entfallende Umsatzsteuer.

Zum 01.01.2023 wurden durch das Biirgergeldgesetz die Regelungen zum Vermdégen im Bereich der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach
dem SGB Il komplett neugefasst.

In diesem Seminar sollen alle Einzelheiten zum Begriff und zur Verwertbarkeit des Vermdégens, zu den geschiitzten Vermégensgegenstdanden
und insbesondere zur Karenzzeit besprochen werden. Diese Themen werden mit vielen praktischen Beispielen vertiefend und praxisbezogen
erldutert; auRerdem wird auf mogliche Probleme bei der Anwendung und auf Fragen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer ausfiihrlich
eingegangen. Auch die Rechtsprechung wird ausfiihrlich besprochen.

Dozierende/r
Lutz Wittler, ehemals Jobcenter Bielefeld und Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales Berlin

Inhalt

o Abgrenzung von Einkommen und Vermégen

o Begriff des Vermogensgegenstandes

o Verwertbarkeit von Vermdgen

o Nicht zu beriicksichtigende Vermogensgegenstdnde

o Freibetrdge vom zu beriicksichtigenden Vermégen

o Karenzzeit: Dauer, Verlangerung und Neubeginn

e Bewertung von Vermégen

e Besonderheiten zum Vermdégenseinsatz bei Leistungsbezug bis zu einem Monat

o Leistungen als Darlehen bei Hindernissen im Rahmen einer Vermégensverwertung

Nutzen

Zum 01.01.2023 wurden durch das Biirgergeldgesetz die Regelungen zum Vermdgen im Bereich der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach
dem SGB Il komplett neugefasst. Neben einem neuen systematischen Aufbau von § 12 SGB Il und einer Neuordnung der geschiitzten
Vermogensgegenstdande wurde mit der Vorschrift eine Karenzzeit mit einem geringeren Vermdgenseinsatz fiir Betroffene zu Beginn des
Leistungsbezuges eingefiihrt. AuRerdem wurde eine neue Vorschrift zum Vermégenseinsatz bei bis zu einmonatigem Leistungsbezug
geschaffen.
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In diesem Seminar sollen alle Einzelheiten zum Begriff und zur Verwertbarkeit des Vermégens, zu den geschiitzten Vermdgensgegenstanden
und insbesondere zur Karenzzeit besprochen werden. Diese Themen werden mit vielen praktischen Beispielen vertiefend und praxisbezogen
erldutert; auRerdem wird auf mdégliche Probleme bei der Anwendung und auf Fragen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer ausfiihrlich
eingegangen. Auch die Rechtsprechung wird ausfiihrlich besprochen.

Zielgruppe

Mitarbeiter/-innen aus Leistungsbereichen von Jobcentern (gemeinsame Einrichtungen und zugelassene kommunale Trager)

Arbeitsmittel und Methodik
Vortrag, Diskussion

Aktueller Text des SGB Il

Hinweise

Anmeldung

Sie kénnen sich bis zu zwei Wochen vor dem Veranstaltungstermin anmelden.

Zu diesem Zeitpunkt wird entschieden, ob die Veranstaltung stattfindet. Eine kostenfreie Abmeldung ist danach nicht mehr méglich.
Selbstverstandlich kénnen sich kurzfristig Interessierte auch nach dem Anmeldeschluss verbindlich anmelden, sofern noch Platze frei sind.

Kontakt

Frau Astrid Meinen
Telefon: 0511 1609-6025
E-Mail: astrid.meinen(at)nsi-hsvn.de
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