
Gemeinde Isernhagen  Isernhagen, 11.03.2021 
 
 

Die Gemeinde Isernhagen sucht zum 01.08.2021 Nachwuchskräfte (m/w/d)  
in der Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher 
 
 
Sie (m/w/d) … 

• verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur 
Sozialpädagogischen Assistenten/in,  

• beginnen ab dem 01.08.2021 Ihre Ausbildung zum/zur Erzieher/in in Teilzeit und 
• suchen einen Platz für Ihren praktischen Einsatz während der Ausbildung? 

 
 
Wir bieten Ihnen: 

• eine befristete Teilzeittätigkeit mit 23 Stunden/Woche während Ihrer Ausbildung und 
entsprechender Vergütung nach Tarifvertrag (TVöD) EG S 3 

• plus Jahressonderzahlung und Leistungsprämie 
• betriebliche Altersvorsorge 
• Fachberatung 
• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Gesundheitsförderung 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Bitte bewerben Sie sich über das Bewerbungsportal auf der Internetseite der Gemeinde 
Isernhagen bis zum 14.04.2021 für das Verfahren: Stellenausschreibung 25/2021. 
 
Die Gemeinde Isernhagen strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im 
Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen und begrüßt 
gleichermaßen die Bewerbungen unterschiedlicher Geschlechter (d/m/w).  
Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ebenso erwünscht und werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.  
Eine Schwerbehinderung/Gleichstellung bitte ich zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in der 
Bewerbung mitzuteilen. 
 
Die Vorgaben bzgl. der Verwendung der mitgeteilten Daten entsprechen der DSGVO. 
 
Auskünfte erteilen Herr Trampe (Leiter der Abteilung Kindertagesbetreuung und Partnerstädte), 
Tel.: 0511 6153-4020 oder die Leiterin der Personalabteilung Frau Baxmann, Tel.: 0511 6153-
1520. 
 
Weitere Auskünfte finden Sie auf der Homepage der Gemeinde Isernhagen unter 
www.isernhagen.de. 
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