
 

 

Die Stadt Emden sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Jobcenter Emden (Gemeinsame Einrichtung der Agentur für Arbeit und 
der Stadt Emden) unbefristet und in Vollzeit 

eine*n Arbeitsvermittler*in (m/w/d) 

In der gemeinsamen Einrichtung werden die Aufgaben der Grundsicherungsträger SGB II - Grundsicherung für Arbeitssuchende – 
wahrgenommen. Sie umfassen alle Maßnahmen zur Leistungsgewährung und zur Integration von Arbeitssuchenden in das Erwerbsleben 
für Personen, die über kein ausreichendes eigenes Einkommen verfügen. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Beratung zur individuellen Integration und zur Integration in Erwerbstätigkeit einschließlich der Vermittlung in Ausbildung 
 Steuerung der individuellen Integrationsprozesse sowie die Überwachung des Integrationsfortschritts unter Berücksichtigung der 

Gesamtsituation der Bedarfsgemeinschaft 
 Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung des Betreuungsnetzwerkes 
 Auswahl von bzw. Entscheidung über individuelle(n) Eingliederungsleistungen 
 Betreuung von Eingliederungsmaßnahmen einschließlich Planung, Koordination und Qualitätssicherung 
 Zusammenarbeit mit weiteren Kooperations- und Netzwerkpartnern 

 
Eine Änderung des Aufgabengebietes bleibt ausdrücklich vorbehalten. 
 
Wir erwarten von Ihnen: 

 

 ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium oder 
 ein erfolgreich abgeschlossener Angestelltenlehrgang II (Abschluss: Verwaltungsfachwirt*in) 
 Gewissenhaftigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfähigkeit 
 ein ausgeprägtes Denk- und Urteilsvermögen und Verhandlungsgeschick 
 Team-, Kontakt- sowie Konfliktfähigkeit 
 hohe Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit 
 Offenheit und Akzeptanz gegenüber Leistungsberechtigten und deren Lebenswirklichkeit 
 einschlägige Kenntnisse bzw. Erfahrungen im SGB II und benachbarter Rechtsgebiete sowie im Netzwerkmanagement 

(wünschenswert) 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine geregelte Vollzeitbeschäftigung (39 Std./W.) nach Entgeltgruppe 9c TVöD bzw. vergleichbarer Besoldungsgruppe 
 flexible Arbeitszeiten innerhalb des Gleitzeitrahmens von arbeitstäglich 06:00 – 19:00 Uhr 
 gute Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 teamorientierte und abwechslungsreiche Tätigkeiten 
 attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Maßnahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) 
 bei Beschäftigten: Anmeldung zur betrieblichen Altersversorgung (VBL) 

 
 

Weitere Auskünfte erhalten Sie bei dem stellvertretenden Geschäftsführer des Jobcenters Emden, Herrn Meyer, 
Tel.: 0 49 21 / 808 - 844 und unter www.emden.de. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 
Bitte richten Sie diese bis zum 17.04.2021 an die unten genannte Adresse oder an bewerbungen@emden.de. 

Bei einer Bewerbung per E-Mail verwenden Sie im Betreff bitte unbedingt die Kennung „555 Arbeitsvermittler*in“. 
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