LANDKREIS GIFHORN

Der Landkreis Gifhorn ist mit ca. 900 Mitarbeitenden ein groBer und serviceorientierter Arbeitge-
ber. Er nimmt vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben u.a. in den Bereichen Jugend und Sozia-
les, Bauen und Umwelt, Offentliche Sicherheit und Ordnung sowie Gesundheit und Bildung wabhr,
um das Zusammenleben von rund 177.000 Einwohnerinnen und Einwohnern zu gestalten.

Fir die Abteilung Verkehrswesen im Fachbereich Ordnung, Verkehr und Veterinarwesen suchen
wir Ihre Unterstiitzung fir den Aufgabenbereich

Verkehrsaufsicht

Wir bieten Ihnen:

eine unbefristete Vollzeitbeschaftigung zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit nach Besoldungsgruppe A 10 NBesG bzw.
Entgeltgruppe 9b TV6D

leistungsorientierte Bezahlung fiir Tarifbeschaftigte sowie Beamtinnen und Beamte
Moglichkeiten zur flexiblen Gestaltung Ihrer Arbeitszeit, einschlieBlich Heimarbeit

fachliche und personliche Weiterentwicklungsmdéglichkeiten durch interne und externe Fortbil-
dungen

eine strukturierte Einarbeitung mit fachlicher Begleitung

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Verkehrsbehdrdliche Anordnungen von Verkehrszeichen und -einrichtungen

Bearbeitung von Antragen auf verkehrsbehdrdliche Anordnung zur Sicherung von
Arbeitsstellen an StraBen

Bearbeitung von Antragen auf ibermaBige StraBenbenutzung

Erteilung von Ausnahmegenehmigungen nach StvVO

Bearbeitung von Antragen auf GroBraum- und Schwertransporte

Bearbeitung von Antragen auf Erteilung der Erlaubnis fiir den gewerblichen Glternahverkehr

Ihre Qualifikation:

Laufbahnbeféhigung fur die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, Fachrichtung Allgemeine
Dienste (ehem. Laufbahn des gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienstes),

erfolgreicher Abschluss des II. Angestelltenlehrganges (Fachrichtung Kommunalverwaltung),
Bachelorabschluss eines Studienganges der offentlichen Verwaltung, z. B. Bachelor of Arts -
Allgemeine/offentliche Verwaltung

oder Bachelor-/Diplomabschluss (FH) eines verwaltungs-, rechts- oder wirtschaftswissen-
schaftlichen Studienganges mit anschlieBender einschlégiger, mindestens 2-jahriger Berufser-
fahrung

Sollten Sie einen der o0.g. Abschlisse in diesem Sommer erwerben, kénnen Sie sich ebenfalls
gerne bewerben.

Wir erwarten zudem:

sicherer Umgang in der Rechtsanwendung

Bereitschaft zum biirgerfreundlichen Einsatz in einem kundenintensiven Bereich
ruhiges, sicheres und verbindliches Auftreten

Kommunikationsbereitschaft und -fahigkeit, Durchsetzungsvermdgen
selbstandiges Arbeiten und Eigeninitiative

sicherer Umgang mit den Microsoft-Office Standardanwendungen



Hinweise:
Der Landkreis Gifhorn ist bestrebt, bestehende Unterreprasentanzen der Geschlechter abzu-
bauen und wird dies bei der Personalauswahl beriicksichtigen.

Bewerbungen von Schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Personen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Bei zeitlich sich ergdnzenden Bewerbungen ist auch eine Besetzung mit Teilzeitkraften mdglich.

Bei Riickfragen:

Fachbezogene Auskiinfte erteilt Ihnen die Abteilungsleiterin Frau Kreutzberg, Tel. 05371/82-
360.

Fir allgemeine Ausklinfte zum Stellenbesetzungsverfahren steht Ihnen Frau Hdiller

Tel. 05371/82-112 zur Verfugung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie sich bitte bis zum 21.05.2021 un-
ter dem Kennwort ,,Verkehrsaufsicht".

Ihre Bewerbung richten Sie bitte vorrangig per E-Mail mit einem beigefiigten, zusammenhan-
genden pdf-Dokument an bewerbung@gifhorn.de.

Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte an den

Landkreis Gifhorn - Fachbereich Zentrale Dienste

Schlossplatz 1, 38518 Gifhorn




