Gemeinde Isernhagen 08.09.2022

Isernhagen__%”__,

Die Gemeinde Isernhagen, Region Hannover, sucht Sie als —

Sachbearbeiter/in (m/w/d) im Bereich der Fliichtlings- und Obdachlosenangelegenheiten in Teilzeit
(25 Stunden wochentlich, EG 9 b TVAD)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

¢ Mitentwicklung padagogischer Konzepte fur die Fllichtlingssozialarbeit, Gemeinschaftsunterkiinfte,
sowie Unterstltzung bei deren Fortschreibung und Evaluation

¢ Mitentwicklung von Zielsetzungen fir die Flichtlingssozialarbeit als MalRnahme der Integration

o Koordinierung/Organisation/Durchfiihrung von Veranstaltungen/Projekten fir die
Fllichtlingssozialarbeit (auch in Kooperation) als MaRnahmen der Integration

¢ Fortschreibung von Hausordnungen und Satzungen fir Obdachlosen- und Flichtlingsunterkiinfte

e Ausarbeitung und Fortschreibung von Hygieneplanen fir Gemeinschaftsunterkiinfte

e Wohnraumbedarfsfeststellung und Unterstitzung bei der Wohnraumakquise fir die Unterbringung
von Gefliichteten (Wohnungsbesichtigungen, -Ubergaben etc.)

o Koordinierung/Durchfiihrung/Dokumentation von regelmafligen Begehungen der Unterkiinfte
Unterstlitzung bei Ausschreibungen der Abteilung (z.B. Dienstleistungen)

e gdf. Erstellung von Vorlagen und Mitteilungen an die politischen Gremien

Eine andere Aufgabenzuweisung bleibt vorbehalten.

Sie bringen mit:
e eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) mit
abgeschlossenem Angestelltenlehrgang Il oder
ein abgeschlossenes Bachelor-Studium ,,Allgemeine Verwaltung“ bzw. die Befahigung zur
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt
eine selbstandige und zuverlassige Arbeitsweise
gute Kommunikations- und Teamfahigkeit
interkulturelles Verstandnis
Kenntnisse im Bereich des AsylbLG sind wiinschenswert

Wir bieten lhnen:

¢ eine moderne Verwaltung mit Digitalisierungsoffensive

¢ eine unbefristete Einstellung als Tarifbeschaftigte/r mit den entsprechenden Leistungen des
Tarifvertrages fur den o6ffentlichen Dienst (TV6D kommunal)
betriebliche Altersversorgung und leistungsorientierte Bezahlung
gute Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten, Gesundheitsférderung
selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem eingespielten Team
verkehrsgiinstige Anbindung und Flexibilitat durch die Nutzung von Homeoffice

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns sehr auf Ihre Bewerbung bis zum 23.10.2022 (iber das Onlineportal der Gemeinde
Isernhagen unter https://bewerbung.isernhagen.de/: Stellenausschreibung 32/04/2022

Die Gemeinde Isernhagen unterstitzt die Regelungen, insbesondere den Abbau von Unterreprasentanzen
nach dem Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG). Bewerbungen von Schwerbehinderten
sind ebenso erwiinscht und werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Die Vorgaben bzgl. der Verwendung der mitgeteilten Daten entsprechen der DSGVO.

Auskinfte erteilt die Leiterin der Sozialabteilung Frau Keib (Tel.: 0511 6153 — 2510) oder die Leiterin der
Personalabteilung Frau Stolte (Tel.: 0511 6153 -1520).

Weitere Auskiinfte finden Sie auf der Homepage der Gemeinde Isernhagen unter www.isernhagen.de.



