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Die Stadt Bad Gandersheim hat zum 01. August 2023 einen Ausbildungsplatz
zur/zum Fachinformatiker/in Fachrichtung Systemintegration (m/w/d) zu besetzen.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre. Fachinformatiker der Fachrichtung Systemintegration sind

u. a. fur die Planung und Konfiguration von IT-Systemen verantwortlich. Dazu gehort z. B.
das Installieren und Einrichten von Hard- und Softwarekomponenten, Betriebssystemen und
Netzwerken. Bei auftretenden Stérungen und Anwendungsproblemen helfen Fachinformati-
ker/innen den Nutzern. Auch werden die Bereiche der Datensicherung und des Datenschutzes
bearbeitet. Mit weiterem Fortschreiten der Digitalisierung wird der Beruf in Zukunft immer
wichtiger.

Ausbildungsgang:

e Die Ausbildung gliedert sich in einen theoretischen und in einen praktischen Teil. Der
praktische Teil wird in der DV-Systemverwaltung vermittelt

e Der theoretische Teil wird im Berufsschulunterricht an der Berufsbildenden Schule in
Einbeck gelehrt

e Der Berufsschulunterricht findet im 1. Ausbildungsjahr an 2 Tagen woéchentlich und
im 2. und 3. Ausbildungsjahr einmal wochentlich statt. Zur Ermittlung des Ausbil-
dungsstands findet im 2. Ausbildungsjahr eine Zwischenprifung statt. Im 3. Ausbil-
dungsjahr erfolgt eine intensive Vorbereitung auf die Abschlussprifung.

Vorteile der Ausbildung:

e Gute Bezahlung schon wéhrend der Ausbildung (nach dem Tarifvertrag fur Auszubil-
dende des 6ffentlichen Dienstes)
Lernmittelzuschuss fur Auszubildende i. H. v. 50 € brutto in jedem Ausbildungsjahr
Praxisorientierte Ausbildung
Flexible Arbeitszeiten
Ausbildung mit Zukunft

Ausbildungsvergitung ab 01.04.2022:
1. Ausbildungsjahr: 1.068,26 €
2. Ausbildungsjahr: 1.118,20 €
3. Ausbildungsjahr: 1.164,02 €

Einstellungsvoraussetzung ist mindestens ein erweiterter Sekundarabschluss I ggf. ergénzt
durch den Abschluss einer weiterfiihrenden Schule mit guten Deutsch-, Englisch- und Ma-
thematikkenntnissen.

Wiunschenswert sind grundlegende Computerkenntnisse, ein technisches Interesse und logi-
sches Denkvermdgen verbunden mit einem hohen MaR an Einsatz- und Lernbereitschaft.

Bewerbungen ohne Mappe insbes. mit Lebenslauf, Kopien der letzten beiden Zeugnisse
einer allgemeinbildenden und ggf. weiterfiihrenden Schule mit samtlichen Praktikums-/ bzw.
Tatigkeitsnachweisen sind bis zum 30. Oktober 2022 mdglich an die

Stadt Bad Gandersheim
Personalverwaltung, Frau Bastian, Markt 10, 37581 Bad Gandersheim
oder als pdf-Dokument an:
bewerbungen.stadt@bad-gandersheim.de



Ich mdchte Sie darauf hinweisen, dass lhre E-Mail unverschliisselt an die Stadt Bad Ganders-
heim bertragen wird.

Schwerbehinderte und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Bewerberinnen und Be-
werber (m/w/d) werden im Rahmen des gesetzlich Zuldssigen bei gleicher Eignung bevorzugt
berticksichtigt.

Mit der Eingabe der Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass voriiberge-
hend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entsprechend der DSGVO
gespeichert werden.

Bitte haben Sie Verstandnis dafir, dass Kosten, die Ihnen durch Ihre Bewerbung entstehen,
nicht erstattet werden. Sollten Sie eine Riicksendung lhrer Bewerbungsunterlagen wiinschen,
wird um Beifuigung eines ausreichend frankierten Riickumschlages gebeten. Ansonsten wer-
den Ihre Bewerbungsunterlagen nach Beendigung des Bewerberverfahrens datenschutzge-
recht vernichtet.

Sollten Sie Fragen zu diesem Ausbildungsberuf haben, steht Ihnen der Ausbilder Herr Koch
unter 05382/73-150 gern zur Verfligung.



