DIE | FRIEDENSSTADT

Osnabruck, das heif3t: offen, sozial, vielseitig, naturverbunden, Uberraschend, bodenstéandig,
attraktiv, lberschaubar, wachsend — eben Lebensqualitat auf den ersten und zweiten Blick!
Fast 170.000 Einwohner fuhlen sich hier zu Hause — und als Teil einer Stadt, die glucklich
macht.

Als Arbeitgeberin setzen wir Schwerpunkte auf Vielfalt und Verlasslichkeit, Kollegialitat und
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Wir sagen stolz: »Wir sind bei der Stadt!« — und freuen
uns auf Sie als neue Kollegin und neuen Kollegen.

Wir suchen:

Bachelor Offentliche Verwaltung bzw. Verwaltungsfachwirt (m/w/d)
im Fachbereich Soziales, Fachdienst Allgemeine Sozialleistungen
flir das Team Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung

Die Stelle auf einen Blick:

Stellenumfang: Es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von
39/40 Stunden. Die Stelle kann bei sich vollstédndig erganzenden Arbeitszeiten mit Teilzeit-
kraften besetzt werden.

Befristung: Es handelt sich um eine unbefristete Stelle.

Einstellungszeitpunkt: zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Stellenwert: EG 9b TV6D / A9 NBesG

Bewerbungsfrist: 14. Juni 2023

lhre Aufgaben:

» Sie beraten Antragstellende hinsichtlich méglicherweise bestehenden Anspriiche auf
Hilfe- und Sozialleistungen

» Sie nehmen Antragen auf Grundsicherungsleistungen entgegen und tberprifen
diese auf Vollstéandigkeit.

» Sie bearbeiten und entscheiden selbststandig im Bereich der Grundsicherung.

» Sie prifen Bescheide anderer Kolleglnnen im Rahmen des 4-Augen-Prinzips.

« Sie nehmen eine nachgelagerte Sachbearbeitung, wie z.B. Aufhebung, Umrechnung
und Neubescheidung vor.

Ihr Profil:

Sie verflgen Uber die abgeschlossene Angestelltenpriifung Il oder ein abgeschlossenes
Hochschulstudium im Studiengang Offentliche Verwaltung.



Die Stelle ist fiir Beschéftigte geeignet, die nach Abschluss ihres Studiums Offentliche Ver-
waltung zun&chst die sog. Einflihrungszeit absolvieren méchten.

Des Weiteren erwarten wir:

Die Identifizierung mit der Kommunalverwaltung als Dienstleistungsunternehmen
» Entscheidungs- und Durchsetzungsfahigkeit

Kooperations- und Teamfahigkeit

» sowie die Fahigkeit, anlassbezogen und sensibel zu agieren

Unser Angebot:

» Vielfaltige fachliche Aufgaben in einem kollegialen Umfeld

+ Die Mdglichkeit, einen Teil der Arbeitszeit im Homeoffice zu arbeiten (nach Einarbei-

tungszeit)

Verlassliche Arbeitsbedingungen und ein gestaltbarer Arbeitsplatz

Individuelle Arbeitsplatzmodelle und an Lebensphasen orientierte Arbeitszeitverein-

barungen

» Eine anerkannte Personalentwicklung mit attraktiven Fort- und Weiterbildungsmdg-
lichkeiten sowie ein ausgepragtes Gesundheitsmanagement

Kontakt:

Auskunfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Frau Haschler, Fachdienstleitung Allge-
meine Sozialleistungen, Telefon 0541/323-4110.

Far Fragen zum Bewerbungsverfahren steht lhnen Frau Schmidt, Fachbereich Personal und
Organisation, Telefon 0541/323-4167 zur Verflgung.

Bewerben Sie sich gerne per Onlinebewerbung Uber www.bei-der-stadt.de/stellenangebote.

Wir férdern die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Deshalb begriiBen wir Bewerbungen von
allen Menschen unabhangig ethnischer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion oder Weltan-
schauung, Behinderung und sexueller Identitat.



